
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 
L’Association des Personnes Handicapées du Kamouraska Est inc. est un organisme à but non lucratif 
dont la mission est de promouvoir et de défendre les droits des personnes handicapées et de leurs 
familles, tout en favorisant leur l’intégration sociale et ce, à tous les niveaux; elle dessert le territoire de 
la partie est du Kamouraska.  L’APHK est à la recherche d’un(e) : 
 
POSTE : Superviseur ou superviseure d’ateliers de la Boutique APHK  
 
PROFIL : La personne recherchée devra posséder un DEC en éducation spécialisée. 
 
  De plus, la personne devra être responsable, autonome, posséder un très bon sens 

d’initiative et d’adaptation et une bonne connaissance du français parlé et écrit. Elle devra 
également être créative et posséder un sens artistique développé.   

 
Sous l’autorité de la directrice générale, le superviseur ou la superviseure doit avoir la 
compétence de travailler avec des personnes handicapées et les guider dans la réalisation 
de leurs tâches.  

 
RÔLE : -Mettre en confiance la personne handicapée; 
  -Conception des articles de la Boutique; 
  -Développer les capacités de la personne handicapée à réaliser les articles selon le 

modèle d’article qu’il ou qu’elle aura conçu ; 
  -Participer à l’adaptation du mode de travail en fonction de l’article à créer; 
  -S’assurer du bon fonctionnement de la chaîne de travail; 
  -Contrôler la qualité des produits; 
  -Évaluer le travail de la personne handicapée; 
  -Réévaluer, au besoin, les critères d’embauche. 
    
TÂCHES : -Développer et adapter des méthodes de travail; 
  -Suggérer de nouveaux articles; 
  -Contacter et rencontrer les personnes handicapées;  
  -Évaluer les capacités; 
  -Contacter les partenaires du milieu; 
  -Participer à divers comités; 
  -Définir en collaboration avec la coordonnatrice le coût des prototypes d’articles; 
  -Gestion et rapports; 
  -Autres tâches connexes. 
 
CONDITION DE TRAVAIL : -28 heures/semaine (possibilité à court terme de 35 heures); 
    -Environnement de travail stimulant et horaire flexible;  
     -Posséder une automobile. 
 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 18 juillet à : 
Association des Personnes Handicapées du Kamouraska Est inc., à l’attention de Madame Carole 
Lévesque, directrice générale, 655, rue Taché, Saint-Pascal (Québec), G0L 3Y0 ou par courriel : 
aphk@videotron.ca 
 
NOTE : Seules les personnes retenues seront contactées pour une entrevue. 
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